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INFORMATIONSSAKERHETSPOLICY

Informationsséakerhet pa Mimer handlar om att forhindra att information
lacker ut, forvanskas och forstors. Det handlar ocksa om att ratt information
ska finnas tillganglig for ratt personer, i ratt tid.

SYFTE

Informationssakerhetsarbetet pa Mimer ska stodja den 6vergripande strategin sa
som den ar dokumenterad i Mimers affarsplan, genom att sakerstalla
konfidentialitet, riktighet och tillganglighet av informationstillgadngar. Detta bidrar
till att verksamheten bedrivs p4 ett effektivt och héllbart satt, med hog
fortroendeniva bland kunder och andra intressenter.

MAL

Mimer som organisation ska stravar efter att alla medarbetare, avdelningar och
verksamhetsomraden foljer samma principer, rutiner och riktlinjer for att skydda
information. Det handlar om att skapa en sammanhangande och standardiserad
struktur for hur information hanteras, oavsett om det galler skydd mot obehérig
atkomst, informationsforlust eller andra sdkerhetsrisker.

Mimers informationssakerhetsarbete ska:

o Skydda organisationens informationstillgangar mot obehdrig atkomst,
forlust och manipulation.

e Skapa en hog sakerhetsniva, minska riskerna for sédkerhetsincidenter och
starka fortroendet for hur Mimer hanterar kanslig information.

o Efterleva relevanta lagar och forordningar, sdsom dataskyddsférordningen
(GDPR).

o Skapa ett sdkerhetsmedvetande hos Mimers medarbetare genom
utbildning och tydliga riktlinjer.

e Varaenintegrerad del av arbetssatt och beslutsfattande.
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ATAGANDE

Uppratthéalla ett enhetligt arbetssatt inom informationssakerhet pa Mimer.

e Genomfora regelbundna riskbedémningar for att identifiera och hantera
sakerhetshot och incidenter.

e Kontinuerligt utveckla informationssakerhetsarbetet for att anpassa sig till nya
utmaningar och teknologier.

ANSVAR

Vice VD/Administrativ chef
o Ar agare till informationssikerhetsarbetet.
o Ansvarar for att sdkerhetsmalen faststalls och att uppfoljning sker.

Informationssédkerhetschef (CISO)
e Ansvarar for att samordna, implementera och folja upp sdkerhetsatgéarder.

Linjechefer
e Ansvarar for att informationssakerhetsprinciper och riktlinjer
implementeras inom sina respektive omraden.

Objektagare
e Arinformationsdgare och ansvarar fér hanteringen av information inom sitt
objekt.

Alla medarbetare
e Har ansvar for att:
o Folja informationssakerhetspolicyn.
o Rapportera incidenter.
o Deltaiinformationssakerhetsutbildningar.

UPPFOLJNING

Uppfoljning och rapportering av informationssakerhetsarbetet sker [6pande till
Mimers Informationssakerhetsrad och foretagsledning. Uppfdljning av denna
policy ska goras vid ledningens arliga policygenomgang for att sakerstélla att den
ar aktuell och effektiv.
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